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Maatwerk voor organisaties, evenementen en netwerken - in elke sector

Zelfregulatie: dé vaardigheid van de 21e eeuw

Jouw persoonlijke bandwijdte als fundament om met deze wereld om te gaan

We leven in een tijd die meer van ons vraagt dan ooit aan snelheid, connectiviteit
en mentale belasting. Ons zenuwstelsel is daar niet voor ontworpen.

Het gevolg: mensen verliezen grip, geraken uitgeput. Niet omdat ze falen, maar
omdat ze nooit geleerd hebben hoe hun systeem echt werkt.

In deze keynote of workshop leren deelnemers hoe ze hun bandbreedte kunnen
verbreden: het vermogen om met stressactivatie om te gaan, beter te focussen

en te herstellen.
Niet als nice-to-have, maar als fundament voor beter werken én beter leven,

zonder dat het één ten koste gaat van het ander.

Mogelijke invalswegen:

- Wat stress is en wat het niet is en waarom dat onderscheid alles verandert
- Hoe het zenuwstelsel werkt en wat dat betekent voor focus, beslissingen en samenwerking
- Concrete tools om meer zelfrequlatie te creéren , op het werk én daarbuiten

Veerkracht: een versleten woord dat weinig oplost

Over de blinde vlekken in hoe we collectief omgaan met stress en druk

Iedereen heeft het over veerkracht. Er is een hele industrie ontstaan rond
burnout, welzijn en herstel. En toch zien we weinig verbetering, integendeel. De
cijfers blijven stijgen, de druk ook.

Dat is geen toeval. We behandelen de symptomen, maar kijken niet naar de
onderliggende structuren die ze veroorzaken: de aannames over stress en
prestatie die zo diepgeworteld zijn dat we ze niet meer zien. Hoe we omgaan met
druk. Hoe we onze kinderen opvoeden. Hoe we medewerkers trainen en belonen.
Hoe we organisaties inrichten. Hoe we technologie omarmen zonder af te vragen
wat het met ons doet. Allemaal doordrongen van overtuigingen die zelden
worden bevraagd.
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Deze keynote nodigt uit tot een bredere reflectie, voor iedereen die wil begrijpen
waarom verandering zo moeilijk is én voor organisaties/netwerken die willen
begrijpen wat er collectief misgaat en wat er anders kan.

Mogelijke invalswegen:

- Waarom de burnoutindustrie blijft groeien en het probleem niet kleiner wordt
- De culturele aannames over stress en prestatie die we nooit bevragen

- Hoe we als samenleving patronen doorgeven die het probleem versterken

- Wat organisaties en samenlevingen concreet anders kunnen doen

Psychologische veiligheid op de werkvloer:
buzzword of fundament?

Over leiderschap, kwetsbaarheid en de moed om het anders te doen

Psychologische veiligheid staat op de agenda van steeds meer organisaties.
Terecht, maar de vertaalslag naar de praktijk blijft moeilijk.

Niet omdat mensen het concept niet kennen, wel omdat we er moeite mee
hebben: omgaan met meningsverschillen, kwetsbaarheid tonen, feedback geven
zonder de ander te verliezen.

De grootste hefboom ligt bij de leider. Die moet net de moed hebben zich
kwetsbaar op te stellen en dat botst met het diepgewortelde beeld van
leiderschap in de westerse wereld: de leider die alles weet, altijd sterk is en de
antwoorden heeft.

Zelfregulatie is daarin vaak het vertrekpunt: wie zichzelf niet kent onder druk,
kan geen veilige ruimte creéren voor anderen.

Mogelijke invalswegen:

- Waarom harmonie en veiligheid niet hetzelfde zijn
- Derolvan de leider: kwetsbaarheid als kracht, niet als zwakte
- Zelfrequlatie als fundament voor psychologisch veilig leiderschap

Elk topicis beschikbaar als keynote, workshop of halve/volledige dag. Alle sessies zijn maatwerk.
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Verticale ontwikkeling: waarom meer weten niet
meer volstaat

Over een andere manier van groeien als leider en als mens

We leven in een wereld die complexer is dan onze capaciteit om haar te
begrijpen. De wereld is ons vooruitgelopen. Niet omdat we te weinig weten,
maar omdat de manier waar6op we denken niet meer volstaat voor de
uitdagingen waar we mee geconfronteerd worden.

De klassieke reactie? Meer leren. Meer tools, meer frameworks, meer skills.
Wat de literatuur "horizontale ontwikkeling" noemt: kennis en vaardigheden
toevoegen aan wie je al bent, net zoals apps installeren op een telefoon.

Wat we vandaag nodig hebben, is een upgrade van het besturingssysteem zelf.
Dat is waar verticale ontwikkeling over gaat. Niet hoger klimmen op een ladder
van prestaties, want dat is precies de valkuil: wie door de bril van de achiever of
de expert Kkijkt, ziet verticale ontwikkeling als noég een doel om te bereiken, nog
een niveau om te halen. Maar daar gaat het niet over.

Verticale ontwikkeling gaat over de geleidelijke verschuiving in hoe je de wereld
ziet. Hoe je meer perspectieven tegelijk kunt vasthouden. Hoe je comfortabeler
wordt met ambiguiteit, paradox en complexiteit omdat je er anders mee leert
omgaan.

Gebaseerd op decennia onderzoek van hedendaagse ontwikkelingspsychologen
zoals Robert Kegan, Susanne Cook-Greuter, David Rooke en Bill Torbert verkent
deze keynote wat verticale ontwikkeling werkelijk betekent, waarom ze nu meer
dan ooit relevant is en hoe je er als leider bewust mee aan de slag kunt.

Kernthema’s:

-> Waarom meer weten en kennen niet langer voldoende is in een VUCA-wereld

- Wat de ontwikkelingsstadia van volwassenen ons vertellen, en wat niet

- Devalkuil van de achiever-blik (de prestatiebril): waarom ‘hoger’ niet het doel is

- Wat verticale ontwikkeling wel is: meer perspectieven, meer complexiteit, meer mens
- Hoe groei echt werkt: langzaam, met vallen en opstaan, zelden rechtlijnig
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